MUNICIPIO DE TENANGO DE DORIA

AUXILIAR CONTABLE
Del 01/02/20 al 29/02/20

Cta. 5°N Aux1 Aux2 Aux3 Aux4 Aux5 Descripcion General S. Inicial S. Final
8270 1 1104 2020 2 131PRY4E1011 331002 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTQ .00 40,600.00
1104 SOBRE LA RENTA-2020-PRESIDENCIA MUNICIPAL-
ADMINISTRACION GENERAL-Servicios de contabilidad,
auditoria y servicios relacionados
Fecha #P Tipo Trs/Che Evento Concepto Cargo Abono
20/02/2020 91 EGR TRA: 698 ISR 2020. PAGO DE FACTURA 4630 POR CONCEPTO DE VALUACION ACTUARIAL BAS|CA DE 40,600.00 .00
0000583010 LA SITUACION ACTUAL
00 .00
Total: 40,600.00 .00
Gran Total: 40/600:00 00
j\
ORA: 11:41:51 PAGINA:

REPORTE: COFIN00126 FECHA: 27/05/2020 H

1 DE aE




MUNICIPIO DE TENANGO DE DORIA

HIDALGO
POLIZA DE EGRESO w—
POLIZA No. 91 EVENTO: 698
FECHA 20/02/2020 TIPO: R1 TRANSFERENCIA: 0000583010
ISR 2020. PAGO DE FACTURA 4630 POR CONCEPTO DE VALUACION ACTUARIAL BASICA DE LA SITUACIONACTUAL
CUENTA DESCRPCION CARGO  ABONO
1112 1 1104 2020 4 114600460 9] PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE(LA RENTA- .00 40,600.00
2020-BBVA BANCOMER-ISR 2020-
2112 1 1104 2020 VANG60624621 331002 0 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE|(LA RENTA- 40,600.00] .00

2020-VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE, S.C.-Senvicios de
contabilidad, auditorfa y servicios relacionados-
8260 1 1104 2020 2 131PRY4E10111104 331002 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE|LA RENTA- .00 40,600.00
2020-PRESIDENCIA MUN ICIPAL-ADMINISTRACION GENERAL-Senvicios de
contabilidad, auditorfa y servicios relacionados
8270 1 1104 2020 2 131PRY4E10111104 331002 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE|LA RENTA- 40,600.00] .00
2020-PRESIDENCIA MUNICIPAL-ADMINISTRACION GENERAL -Senvicios de
contabilidad, auditorfa y servicios relacionados
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REPORTE: COFIN00054 FECHA: 23/03/2020 m HORA: 14:07:42 PAGINA: 1 DE: 1




MUNICIPIO DE TENANGO DE DORIA

HIDALG
crece canlig
POLIZA DE DEVENGADO pe —
POLIZA No. EVENTO: 696
FECHA 20/02/2020 TIPO: R1
ISR 2020. PAGO DE FACTURA 4630 POR CONCEPTO DE VALUACION ACTUARIAL BASICA DE LA SITUACIONACTUAL
CUENTA DESCRIPCION CARGO ABONO
2112 1 1104 2020 VANS60624621 331002 0 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA- .00 40,600.00
2020-VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE, S.C.-Senvicios|de
contabilidad, auditoria y servicios relacionados-
5133 1 1104 2020 131PRY4E10111104 331002 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA- 40,600.00} .00
2020-PRESIDENCIA MUNICIPAL-ADMINISTRACION GENERAL-Senvicios de
contabilidad, auditorfa y servicios relacionados
8240 1 1104 2020 131PRY4E10111104 331002 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA- .00 40,600.00
2020-PRESIDENCIA MUNICIPAL-ADMINISTRACION GENERAL-Senvicios de
contabilidad, auditorfa y servicios relacionados
8250 1 1104 2020 131PRY4E10111104 331002 IMPUESTO SOBRE|LA RENTA- 40,600.00] .00
CION-GENERA pigios de

E

2018- 2020

81,200.00

(6724
¥,

Miro. Aldo Octavio Molina Santos

TSU. Edgar Alejandro Zenil Mufioz

@aﬁa Felix Ah@’xado Alarcén

REPORTE:

COFIN00054

FECHA: 23/03/2020 m HORA: 14:07:30 PAGINA: 1

DE: 1




POLIZA No. 57

FECHA 20/02/2020

MUNICIPIO DE TENANGO DE DORIA

POLIZA DE COMPROMISO

EVENTO: 694

TIPO: R1

HIDALGO

m coetigo

ISR 2020. PAGO DE FACTURA 4630 POR CONCEPTO DE VALUACION ACTUARIAL BASICA DE LA SITUACIONACTUAL

CARGO ABONO

CUENTA DESCRIPCION
8220 1 1104 2020 2 131PRY4E10111104 331002 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE|LA RENTA- .00 40,600.00
2020-PRESIDENCIA MUNICIPAL-ADMINISTRACION GENERAL-Senvicios de
contabilidad, auditorfa y servicios relacionados
8240 1 1104 2020 2, 131PRY4E10111104 331002 PARTICIPACION DE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE|LA RENTA- 40,600.00 .00
2020-PRESIDENCIA MUNICIPAL-ADMINISTRACION GENERAL-Senvicios de

contabilidad, auditoria y servicios relacionados

[ 2

40,600.00

2016 - 2020

Mtro. Aldo Octavio Molina Santos
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20/2/2020 BBVA

BBVA

20/02/2020 5:23:06 PM

Traspasos a terceros - Realizar una operacién - MN - Cuenta con / sin cheq
MUNICIPIO DE TENANGO DE DORIA
20/02/2020

Resultado del traspaso
0114600460

0110943622

Cuenta de retiro:
Cuenta de depdsito:

Nombre del tercero:

Importe: $40,600.00
Fecha de operacion: 20/02/2020
Concepto de pago: PAGO FACT 4630
Falio de Internet: 0000583010

/ - r .. - . s -
\ @ La comisién por operacion seré aplicada el fin de mes y dependera de la tarifa contratada para
Banca en Linea.

@ El envio de los fondos en la cuenta del beneficiario quedara efectuado en el transcurso del dia
verificar su aplicacién en la opcién de Saldos y movimientos de su cuenta de retiro.

BBVA BANCOMER, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO

(_cemar_}

.zf?""‘m'ﬂv! N

COMPROBANTE

juera

VALUACIONES ACTUARIA LES DEL NORTE, S.C.

su servicio de

Le recomendamos

BBVA BANCOMER.

https://www36.bbvanet.com.mx/mexiconet13/mexiconet1 3/OperacionCBTFServlet?proceso=traspaso_tercero_pr&opera

sion=traspaso_tercero_op&a...

1M1



Forma de pago 99 - Por definir Folio

Método de pago PPD - Pago en parcialidades o diferido Fecha

Moneda: MXN - Peso Mexicana

Datos del cliente

Cliente: MUNICIPIO DE TENANGO DE DORIA

R.F.C. MTD850101IM5 Uso CFDI:  GO3 - Gastos en general

Domicilio: PALACIO MUNICIPAL No. S/N, CENTRO TENANGO DE DORIA, C.P. 43480, , Hidalgo, México

Cantidad Clave Unidad Clave Concepto / Descripcion Valor Unitario
SAT Producto/Servicio
Valuacién Actuarial de la Situacion
1.00 £48 80101500 Actual C13-D139VALUACION 35,000.00

ACTUARIAL BASICA DE LA SITUACION

ACTUAL

Importe con letra:

0

-463
20/2/2020 1

0
6:39:30

Impuestos

002 -1
5,600

CUARENTA MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.

CFDI Relacionado:
Tipo Relacion: -
CFDI Relacionado:

Sello Digital del CFDi

WN6e9Xuuc3540MDW35cOL4g8QFsuKXAhVDSlHeMcwnNquvl3KJqujAJWimV7qGJNde7IFxH3pGszvGkaU

iLfCVZO310DXnallyS/YwqVCjtDbxlI0ySawcbXskS5IvIRhFIAfW 15ynpWBS50H6EKHS/27YETDQacfLQUSI0S
uGZervBQQOJksxngEngomBIXRdMyS+FngSCFijkMkaVme7Im4qk95xEthRmaRGanylmQJe8iI+Lk4O
Lm3dpkUGI6YEpjqUjbADIHpduP6a0I5ZwftZR4+N7QevFEMONAH BZogv4e80dENQR6WIXDsIYUem|jSFtvDg==

Sello del SAT
Y98Vsyj4KnPSReSFPRSmbnt3hRFZR4WDng34wUkNNVszQRF57luY84f8yyZRIaZanIWcCODnMK7Yb

gOZhuVUOSDdePNUnysu1kquMSZzHT+ijXd05R1/i61+0VrC6thRpUHGWTKuoxOloueAqTUOjFSD
i3hiLDKY03pUgquSkaFX/komGSj4alevlom+R8UlHkOSmZIJTRMliVeVZzXEquoQKVf3ZI3t4fA
hKraCOdDaPjNoXIjFbifM2fhistoZgZWIyd0Ukhc8mLwOaLmanODSggqvtthBH+TvTu/hpumTNMul

AMhE39LpE18wZUOpRbJRig==

Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT
|11.1|48BA9392-EF6A-4589-8208-EFBD81BOESF4|2020-02-20T16:39:33 | MAS0810247C0| WN6e
9quc3540MDW35cOL4g8QFsuKXAhVDSlHeMcwnNquvI3KJqujAJWimV7qGJNde7IFxH3p68 zvGQk
sUiLfCVZO3IODXnQIlyS/quVCthbxlIOySawcbXskSSIlehFIAleSynpWBSoHGEkHS/z7YETDQac

Este documento es una representacién impresa de un CFDI

Serie del Certificado del emisor 00001000000502604237

Fajio fiscal 48BA9392-EF6A-4589-8208-EFBD81BOESF4
Ng. de Serie del Certificado del SAT 00001000000404486074

F oh yeh reffeaeioT™ FeBrers 2070702153935

Importe

35,000.00

."6‘



" Page 1 of 1

<?xml version="1.0" encoding="UTF-8"7>
<cfdi:Comprobante LugarExpedicion="25230" MetodoPago~"PPD" TipoDeComprobante-"I" Total="40600.00" Moneda~"MXN" SubTqftal="35000.00"
Certificado~"MIIGHTCCBAWgAwIBAgIUMDAWMDEwWMDAwMDA1IMDI2MDQyMzewDQYJKoZIhveNAQELBQAwggGEMSAwHgYDVQQDDBABVVRPUKI
NoCertificado="00001000000502604237" FormaPago-"99"
Sello—"WN6e9Xuuc3540MDW35¢0L4g8QFsuKXAhVD51HeMcwnNuOzvI3KJgMqjAJWim V7qGINQdb7IFxH3p6BwzvGQksUiLfCVZO3I0DXn9lyS/YwqVCjtl
Fecha="2020-02-20T16:39:30" Folio—"4630" Version—"3.3" xsi:schemaLocation-"http://www.sat.gob.mx/cfd/3 http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/3/cfdv33.xsd"
xmlns:xsi="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema-instance" xmins:cfdi="http://www.sat.gob.mx/cfd/3">
<cfdi:Emisor Nombre="Valuaciones Actuariales del Norte, S.C." Rfc-"VAN960624621" RegimenFiscal="601"/>
<cfdi:Receptor Nombre="MUNICIPIO DE TENANGO DE DORIA" Rfc-"MTD850101IM5" UsoCFDI="G03"/>
- <cfdi:Conceptos>
- <cfdi:Concepto Importe="35000.00" ValorUnitario—"35000.00" Descripcion—"Valuacién Actuarial de la Situacién Actual” Ng
Unidad="SERVICIO" Cantidad-"1.00" ClaveUnidad"E48" ClaveProdServ "80101500">
- <cfdi:Impuestos>
- <cfdi: Traslados>
<cfdi:Traslado Importe="5600.00" TasaOCuota-"0.160000" TipoFactor-"Tasa" Impuesto="002" Base~"35000.00"/>
</cfdi: Traslados>
</cfdi:Impuestos>
</cfdi:Concepto>
</cfdi:Conceptos>
- <cfdi:Impuestos TotallmpuestosTrasladados="5600.00">
- <cfdi:Traslados>
<cfdi: Traslado Importe="5600.00" TasaOCuota-"0.160000" TipoFactor"Tasa" Impuesto="002"/>
</cfdi: Traslados>
</cfdi:Impuestos>
- <cfdi:Complemento>
<tfd: TimbreFiscalDigital Version="1.1" xsi:schemaLocation-"http://www.sat.gob.mx/TimbreFiscalDigital

http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/TimbreFiscalDigital/TimbreFiscalDigitalvll.xsd" xmins:xsi="http://www.wJ

instance"
SelloSAT=" Y98Vsyj4KnPSRe8FPR5mbnt3hRFZR4WDLmg34wUkNNVszQRFS7lnYB4f8yyZRlazanchCODnMK7ng0ZhuVUOSDdePNUQ

NoCertificadoSAT="00001000000404486074"
SelloCFD-"WN6e9Xuuc3540MDW35c0L4g8QFsuKXAhVD51HeMcwnNuOzvI3KJIqMgjAJWim V7qGINQdb7IFxH3p6BwzvGQksUiLfCVZO3I0D:

RfcProvCertif-"MAS0810247C0" FechaTimbrado—"2020-02-20T16:39:33" UUID-"48BA9392-EF6A-4589-8208-EFBD81BOEOF4"
xmins:tfd="http://www.sat.gob.mx/TimbreFiscalDigital"/>
</cfdi:Complemento>
</cfdi:Comprobante>

Identificacion="001"

.org/2001/ XMLSchema-

e
e ~
By
O
{‘:/ ..”"“"';t\'
= TSamte 3

20/02/2020

file:///C:/Users/HP/Downloads/F0000004630.xml




TENANGO DE DORIA HGO., A 01 DE JULIO DE 2019

PROF. ALDO OCTAVIO MOLINA SANTOS
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
TENANGO DE DORIA

PRESENTE:

EL QUE SUSCRIBE PROF. JUAN LUIS BADILLO OSORIO, TESORERO
MUNICIPAL, ME DIRIJO A USTED DE LA MANERA MAS ATENTA PARA

ACIONES
AL 31 DE

DICIEMBRE DEL 2018.

SIN MAS POR EL MOMENITO Y EN ESPERA DE UNA RESPUESTA FAVORABLE,
RECIBA UN CORDIAL SALUDO.

2016 : 2020 2016- 2028




NOMBRE
BADILLO T

OSORIO : | o ) ~
JUAN LUIS -, ' —
DOMICHIO
C IGNACIO ZARAGOZA SN
COL CENTRO 43480
TENANGO DE DORIA HGO.

FOu0 0000102448460 AN DE REG 1836
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<JANEL ®

UPS CampusShip -‘/Iexico

20833 :
UPS CampusShip: Ver/lmprimir etiqueta

1. Aseglirese de que no haya otras etiquetas de envio o de rastreo adjuntas a su paquete. Seleccione el
botén Imprimir del cuadro de didlogo que aparece. Nota: Si el navegador no admite esta funcion, seleccione

imprimir en el mend Archivo para imprimir la etiqueta.

2. Doble la etiqueta impresa por la linea continua que aparece abajo. Cologue la etiqueta en una bolsa
plastica de UPS. Si no tiene una bolsa plastica, pegue la etiqueta doblada usando cinta adhesiva
transparente por encima de toda la etiqueta.

3. Recoleccion y Mostradores
Clientes con recoleccion diaria: Tengan listos sus envios para el proveedor de servicio como de costumbre.

Para programar una recoleccion o buscar una ubicacién UPS, seleccione Programar una recoleccion o
Buscar ubicaciones en el panel de navegacion lateral de la pestafia Envios.

UPS Access Point™

PAPELERIA Y MERCERIA OCEANIA
POLINESIA 226

SALTILLO ,COAHUILA 25290

UPS Access Point™

UPS REPUBLICA
VENUSTIANO CARRANZA 1638
SALTILLO ,COAHUILA 25280

UPS Access Point™
FERRETERIA REYNA

20 NOVIEMBRE 1024
SALTILLO ,COAHUILA 25137
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarial

C19-0139-2

Saltillo, Coahuila a 27 de agosto de 2019

Prof. Aldo Octavio Molina Santos
Presidente Municipal
Tenango de Doria, Hidalgo

Estimado Prof. Molina:

Presentamos los resultados de la Valuaciéon Actuarial del Esquema de Prestaciones
Contingentes del Municipio de Tenango de Doria con fecha de corte al 3] de diciembre
del 2018. Los resultados se obtuvieron considerando los “Términos de referencia para la

Valuacion Actuarial de las Instituciones Estatales.de, Sequrida
El contenido de este reporte es el sngil@ég’é% i .- o
] 5 5 4 Broy % 4
¥ %} o i ¥ ; 5
. Antecedentes @ 5 e £
Il. Caracteristicas de las Prestacione va%dadas
lll. Reservas
IV. Hipdtesis Actuariales

V. Resultados de la Valuacion Actaartat
i Datos y Promedios Generales
. Gréficas de Distribucion de Edades, Antigliedades y Sueldos Promedio

iii. Jubilaciones Esperadas Aritméticas.

iv. Jubilaciones Esperadas Actuariales

V. Valor Presente de las Obligaciones, Balance Actuarial y Primas Optimas
de Liguidez (Modalidad Aportacion Actual)

Vi. Formato 8 de la Ley de Disciplina Financiera

2015 - 202%

Bivd. Galerias #200 Col. Vilia Olimpica Ote. Saltiflo, Coah. C.P. 25230 Tels. 01 (844) 4.16.13.02 0 4.16.28.36 E-Mait: vaiuacionels@actuanaies.com.mx

Oficinas en: México, D.F. - San Luis Potosi, S.L.P. - Guadalajara. Jal.



VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarial

I. ANTECEDENTES

Debido a que las prestaciones econdémicas que otorga la ley, dependen de alguna
contingencia, es necesario utilizar técnicas actuariales que por medio|de hipdtesis de
muerte, invalidez, y rotacién, asi como de rendimientos bancarios, incrementos
salariales, etc., nos permitan encontrar los ingresos, egresos y saldos del fondo (en su
caso) durante los préximos 100 afios (170 afios para pasivos contingentes), de la
manera mas aproximada posible.

El calculo actuarial es la unica técnica que determina el costo actual y futuro de las
obligaciones del &area de prestaciones economicas, proporcionando una amplia
informacién que debera considerarse como fundamental para determinar la viabilidad

de las prestaciones.

es actualmente

Los pasivos contingentes no se reflejan en |
or ¢ 8 ni en qué

estos no determinan el vajor gg 1o
momento seran exigibles. | & i

os estados financieros, pu
- Tole b (o o Me MCIU SR

Il CARACTERISTICAS DE LhsSWuit

Las prestaciones contingeICtr?s, son aquellas que se otorgan a favor de |os tfabajadores
condicionadas a que se clmplan.Ciedos reguisitos o algun evenio 5

Sabemos que en la practica el Municipio no otorga ninguna prestacion contingente a
sus trabajadores, sin embargo, el presente estudio evaluard las descritas en este
documento ya que al estar establecidas en la Ley Federal del Trabajo se consideran

irrenunciables.

Personal Sindicalizado

Salario Pensionable:
Sueldo base + Quinguenio + Canasta basica.
Aguinaldo (Articulo 37)

65 dias de salario base.

Prima vacacional

2016- 2020

2016 - 2020



VALUACIONES AC

CTUARIALES DEL NORTE

Canasta Basica (Articulo 37, Inciso B)

El municipio pagara mensualmente por concepto de canasta bas
de $250.

Incremento a las pensiones
Las pensiones se incrementan en la misma proporcion que 1os acti
Quinguenio (Articulo 37, Inciso H)

El municipio pagara una vez cada 5 afios la cantidad de $2,500.0
de quinquenio.

consultoria actuarial

ica la cantidad

VOS.

0 por concepto

Pensiones

Pension por Jubilacion (Articulo 55):

A

- i
ante el Ultimo gno

Requisito Cumplir 25 afos de antigliedad.

Monto 100% del salario plomedio. mensual disfrutado dur
laborado.

Plazo Vitalicia con transmision a beneficiarios.

Pension por Vejez (Articulo 55):

Cumplir 65 afios de edad y 15 afios de antigledad.
Un monto de acuerdo a la siguiente tabla:

Requisito
Monto

Anos de
servicio

Porcentaje

Afos de
servicio
15
16
17
18
19

Porcentaje




VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultorfa actuarial

Pension por Retiro (Articulo 55):

Requisito : Cumplir 15 afios de antigliedad.
Monto : Un monto de acuerdo a la siguiente tabla:
Anos de Porcentaje Anos de Porcentaje
servicio servicio
15 50% 21 80%
16 55% 22 85%
17 60% 23 90%
18 65% 24 95%
19 70% 25 100%
20 75%
Plazo - Vitalicia con transmision a beneficiarios.

ST BT

Pagos Unicos

Gratificacion por jubilacién (Articulo 55) w 7

Requisito : Jubilarse.
Monto . 15 dias del dltimo salgio por cada afio de servicio,

Gastos de funeral (Articulo 58)

Requisito : Fallecimiento de un jubilado.
Monto - Un mes del ultimo salario.

Seguro de vida (Articulo 37, Inciso F)

Requisito : Fallecimiento de un trabajador o jubilado.
Monto : Un mes del ultimo salario.

Todo el Personal

favor de Ios-trA
\

ggliisitos 0 algun &\

2016 - 2029



VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarial

Dado que estas prestaciones se consideran irrenunciables, el estudio actuarial
evaluara las prestaciones descritas en el presente documento.

En caso de otorgar prestaciones contingentes adicionales, es |[necesario nos
informen para incluirlas en el estudio actuarial.
Salario base de calculo para Pagos de Prima de Antigiiedad (Art. 485 y 486 LFT)
Fl salario a considerar tiene como limite inferior el equivalente a un salario
minimo* diario y con limite maximo el doble del salario minimo* de la zona
econdmica donde el trabajador preste sus servicios.
* Ahora Unidad de Medida y Actualizacion (UMA)

Salario base de calculo para Pagos de Indemnizacién Legal (Art. 84/LFT)
El salario se integra por las remuneracnones y prestamones en_dinero o en

especie, que se le entre L&GwM apajado SO =Rseste C8 eria el
sueldo integrado. Ademas la perte et ime cional.
{2 % -
14 &

Requisito:  Fallecer estandd en activo. ‘
Monto: 12 dias de salario por cada afio de servicio, considerand@ la

antigliedad del ffabajador desde el ingresa.a-la-epend

Prima de Antigtiedad por Incapacidad (Art. 162 LFT)

Requisito:  Incapacitarse por riesgo de trabajo.
Monto: 12 dias de salario por cada afio de servicio, considerando la

antigiedad del trabajador desde el ingreso a la Dependencia.

Prima de Antigiedad por Despido (Art. 162y 5 transitorio LFT)

Requisito:  Ser despedido.
Monto: 12 dias de salario por cada afo de servicio prestado a la

Dependencia. Si la fecha de ingreso es anterior al primero de mayo
de 1970, a partir de esta fecha se reconoce la antigiied ad.

Prima de Antigiledad por Separacion Voluntaria (Art. 162 LFT y Art. 21 Fraccion

X1V)
Requisito:

2816- 2020
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Prima de Antigiiedad por Invalidez (Art. 53 y 54 LFT)
Requisito:  Invalidarse Fisica o Mentalmente por un Riesgo No Profe
Monto: 1 mes mas 12 dias de salario por cada afno
considerando la antigiiedad que el trabajador hubiese

Dependencia.

Indemnizacion Legal (Art. 48 y 50 LFT)
Requisito:  Ser despedido injustificadamente.
Monto: 20 dias de salario por cada afio de servicio mas 90 dias

De los riesgos profesionales
La responsabilidad de la Dependencia por los riesgos profesionales
trabajadores a su servicio, se regiran por las disposiciones de la

Trabajo.

RESERVAS

consultorfa actuarial

ssional.
de servicio,
tenido con la

de salario.

que sufran los
ey Federal del

Para efectos de este estudio, no se considerdé reserva alguna.

T

‘, 2018- 2028
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IV. HIPOTESIS ACTUARIALES

A continuacién se muestran las hipétesis utilizadas en este estudio, que coinciden con
las sefialas en los términos de referencia, considerando una tasa real |[de rendimiento

equivalente al 3.0 % anual compuesto.

Nota: La hipétesis de rotaciéon se determind en funcién de la edad, antigiiedad y tipo
de personal evaluado, la cual se aplica diferenciada para cada tipo de personal

tomando como base la rotacion del ISSSTE Federal.

Es importante mencionar que no nos fue proporcionada en su totalidad informacion
sobre los pagos efectuados por cada concepto evaluado de los ultimos 3 afios, por lo
que no nos fue posible generar hipétesis propias de rotacion, despido, separacion e

incremento salarial.

Por lo anterior, la veracidad de los resultados del presente estudio actuarial dependera
del cumplimiento conjunto de las hipdtesis utilizadas y de la calidad de la informacion

que nos fue proporcionada.

2016- 2020
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V. RESULTADOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

Los resultados de la valuacion actuarial fueron obtenidos proyectando los datos de
cada uno de los trabajadores y pensionados (en su caso), de acuerdo con las
prestaciones evaluadas y utilizando las hipétesis ya mencionadas.

i) DATOS Y PROMEDIOS GENERALES

Los siguientes cuadros muestran los promedios de edades de ingreso, edades
actuales, antigtiedades y sueldos, asi como las néminas mensuales del personal
actualmente activo y jubilado (en su caso).

=




Numero de empleados

Edad minima
Edad maxima
Edad promedio actual

Edad de ingreso promedio

Antigledad promedio

Salario minimo
Salario maximo

Nomina mensual promedio

Némina mensual
Noémina anual

Numero de Pensionados

Edad minima
Edad méaxima
Edad promedio actual

Pensién minima
Pension maxima

Pension Mensual promedio

Pension Mensual
Pension Anual

Poblacion Total

Proporcién de Activos
Proporcién de Pensionados

Activos / Pensionados
Pensionados / Activos

Pensién promedio / Némina promedio
Pension anual / Némina anual

2016 - 2020

VALUACIONES A

CTUARIALES DEL NORTE

Numero de trabajadores con derecho a pensi%)n %

Municipio de Tenango de Doria

Promedios y Datos Generales

Personal Total

Activos

Hombres Mujeres
186 1517
19 2
76 7
40 38
38 3¢
1.48 1.95
2,799.70 2,010.00
37,710.00 34,814.0(
6,251.25 4,892.14

1,162,733.37
13,952,800

ni!

consultoria actuarial

Total
1 343

19
76
39
37
1.70

2,010.00
37,710.00
5,629.15

72 61 61
83 61 83
78 61 72
3,417.06 4,182.00 3,417.06
3,613.66 4,182.00 4,182.00
3,515.36 4,182.00 3,737.57
7.030.72 4,182.00 11,212.72
84,368.64 50,184.00 134,552.64
98.94% 99.37%
/ 1.06% 0.63%
93.00 157.00
0.01 0.01
56.23% 85.48%
0.60%

2018- 2020
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i) GRAFICAS DE DISTRIBUCION DE EDADES, ANTIGUEDADES Y SUELDOS
PROMEDIO

Las gréficas que a continuacion se presentan muestran la distribucion por edad,
antigliedad y sueldos promedio del personal actualmente activo.

2016- 2020

2016- 2020

2016 - 2020
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Municipio de Tenango de Doria
Grafica de distribucion de sueldos promedio por antigtiedad

2016 - 2020
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i) JUBILACIONES ESPERADAS ARITMETICAS

La siguiente proyeccién muestra el nimero de personas que salen del grupo por
edad avanzada en cada ano.

Cabe aclarar que las proyecciones que a continuacion se |presentan son
resultado de célculos aritméticos que no involucran probabilidades. Obviamente
en los resultados de las proyecciones actuariales si se incluyen las
probabilidades que se mencionan en las hipétesis del estudio.

2016 - 2020
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Municipio de Tenango de Doria

Jubilaciones Esperadas Aritméticas

Personal Total

Personas Acumulado
Afio Antigiiedad Porcentaje Personas Porcentaje
2018 0 0 0 0.00 [0 0.00
2019 0 0 0 0.00 [0 0.00
2020 0 0 0 0.00 ¢ 0.00
2021 0 0 0 0.00 ¢ 0.00
2022 0 0 0 0.00 0 0.00
2023 0 0 0 0.00 Q 0.00
2024 0 0 0 0.00 Q 0.00
2025 0 0 0 0.00 Q 0.00
2026 0 0 0 0.00 Q 0.00
2027 0 0 0 0.00 Q 0.00
2028 10 0 10 2.92 1 2.92
2029 6 0 6 1.75 1 4.66
2030 1 0 1 0.29 1 4.96
2031 19 0 19 5.54 3 10.50
2032 17 0 17 15.45
2033 18 24 27.70
2034 3 5 30.03
2035 1 0 30.32
2036 5 ; 62.39
2037 2 78.13
2038 0 100.00
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iv) JUBILACIONES ESPERADAS ACTUARIALES

La siguiente proyeccién muestra el nimero de personas que hara efectivo su
salida del grupo por edad avanzada en cada afo
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Municipio de Tenango de Doria

Jubilaciones Esperadas Actuariales

Personal Total

Acumulado

AfRo Personas Porcentaje Personas Porcentaje

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049

QOO0 =2 =MNNWPARITOOTOUIDONODUINWWOOODOOOOOOO




v) VALOR PRESENTE DE LAS OBLIGACIONES, BALANCE A

VALUACIONES AC

TUARIALES DEL NORTE

PRIMAS OPTIMAS DE LIQUIDEZ (modalidad Aportacion Actual)

Los cuadros muestran el monto de los pasivos contingentes ger
grupo total de trabajadores del Municipio con fecha de corte al 31
ademas del balance actuarial. Asimismo, se hace la distincion entrg
grupos de personal:

a. Activos actuales
b. Pensionados actuales (en su caso)
c. Nuevas generaciones.

consultoria actuarial

CTUARIAL Y

nerados por el
de diciembre
los siguientes

También se muestran los flu
extraordinarias esperadas y sdldd
del afio de estudio que se
futuros.

Las gréficas bajo el método Prima Optima de Liquidez en su
Aportacién Actual, muestran el comportamiento futuro de los in
por prestaciones contingents

realizar aportaciones) y egre

muestran el comportamiento de las reservas técnicas futuras que
con las aportaciones (en su caso).

modalidad de

2s.  Asimismo,
se generarian

Personal Escenario SeREney Anp dg S Cuadros Gréaficas
Actual  Descapitalizacion
[ Total | 300% | 0.00% | 2018 [ 1a, 1o,[ic | 1a, 1b_|

En todos los casos, las aportaciones y los egresos se calculan sc
pensionable del personal activo.

Cabe hacer notar que tanto los cuadros como las graficas tienen un
el caso de los cuadros el subindice a representa el valor pre
obligaciones, el subindice b representa el balance actuarial y ¢

representa el flujo anual de ingresos, egresos, aportaciones
icas el subindice a

Regsario definir lo siguiente;

los costos estimados d
d/corte al 31 de diciembr

bre la ndbmina

subindice. En
osente de las
| subindice ¢
oxtraordinarias
representa el
representa el
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> Reserva, es el saldo estimado que tendria el fondo resultante de la
diferencia entre los egresos y los ingresos (en su caso).

Dado lo anterior para obtener el monto en pesos, es necesario multiplicar el
porcentaje de los gastos, ingresos o saldo que se muestra en la grafica por la
noémina vigente en el momento deseado.
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

COMENTARIOS GENERALES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo con los principios de contabilidad generalmente
obligaciones por pensiones y otras prestaciones econémicas, no
momento de la separacion, sino durante la vida activa del trabajador
dicha obligacion debid reconocerse durante los periodos en que el tr
los servicios, lo que hubiera evidenciado el crecimiento paulatino

contingentes.

Es importante mencionar que la exactitud de los resultados del pr

dependera de la veraoldad de la mformacmn del personal evalua

trabajo.
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Act. Francisco Miguel Aguirre Villarreal
Director General
Cédula Prof. 5508498
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